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ООО «Газпром добыча Ямбург», 
ООО «Газпром добыча Уренгой», 
ООО «Газпром добыча Надым», 

ООО «Газпром переработка», 
ОАО «Севернефтегазпром», 

совместно проводят 

Открытый конкурс молодых специалистов, 
выпускников высших и средних 

профессиональных учебных заведений 
на право трудоустройства 

в дочерние компании ПАО «Газпром» 
 
 

Участники 
допускаются к конкурсу 

при выполнении следующих условий: 
1. Очная форма обучения; 

2. Дата окончания учебного 
заведения 2023-2024 гг.; 

3. Средний балл по диплому 
не ниже 4-х баллов. 

 

Прием документов 
осуществляется 

до 29 марта 2024 года 
включительно 

К участию в конкурсе приглашаются выпускники и студенты последних курсов 
высших или средних профессиональных учебных заведений следующих специально-
стей: 

- нефтегазовые техника и технологии; нефтегазовое дело; разработка и эксплуата-
ция нефтяных и газовых месторождений; проектирование, сооружение и эксплуатация 
газонефтепроводов и газонефтехранилищ; геология и разведка нефтяных и газовых ме-
сторождений; прикладная геология. 

- технологические машины и оборудование (машины и оборудование нефтяных и 
газовых промыслов; машины и аппараты химических производств; оборудование нефте-
газопереработки). 

- химическая технология, химическая технология органических веществ, химиче-
ская технология природных энергоносителей и углеродных материалов, химическая тех-
нология энергонасыщенных материалов и изделий; переработка нефти и газа.  

- электроснабжение; энергообеспечение предприятий; электроэнергетика и элек-
тротехника; энергетическое машиностроение; электроэнергетические системы и сети; 
электрооборудование и электрохозяйство предприятий, организаций и учреждений; элек-
трические станции; теплоэнергетика и теплотехника; промышленная теплоэнергетика; 
теплоснабжение и теплотехническое оборудование.  

- автоматизация технологических процессов и производств; автоматика и управле-
ние; управление в технических системах.  

- техническая эксплуатация летательных аппаратов и двигателей; газотурбинные, 
паротурбинные установки и двигатели. 

-  информационная безопасность. 
- строительство; промышленное и гражданское строительство; строительство и 

эксплуатация зданий и сооружений. 
- автомобили и автомобильное хозяйство; техника и технология наземного транс-

порта; техническое обслуживание и ремонт двигателей, систем и агрегатов автомобилей. 
- электроника, радиотехника и системы связи; сети, связи и системы коммуника-

ции; радиотехника; инфокоммуникационные технологии и системы связи. 
- водоснабжение и водоотведение. 
- информатика и вычислительная техника; информационные системы и техноло-

гии; прикладная информатика; инфокоммуникационные технологии и системы связи. 
- бухгалтерский учет, налогообложение, анализ и аудит. 
- управление персоналом. 
- экономика труда; экономика и управление. 
- агрономия, ландшафтная архитектура  

Открытый конкурс проводится в три этапа. 

К конкурсу допускаются участники при выполнении следующих условий: 
1. форма обучения очная; 
2. год окончания учебного заведения  2023-2024 гг.; 
3. средний балл по диплому не ниже 4-х. 

Первый этап конкурса заключается в анализе документов, предоставленных 
участниками, и отборе тех молодых специалистов, которые соответствуют требованиям, 
предъявляемым к участникам конкурса. 

Для участия в первом этапе требуется направить до  
29 марта 2024  года в запечатанном конверте с пометкой «Открытый конкурс моло-
дых специалистов» по адресу: 629306, г. Новый Уренгой, ул. Геологоразведчиков, д. 9, 
ООО «Газпром добыча Ямбург», Управление кадров и социального развития, следующие 
документы: 

 согласие на обработку ПД (форма прикреплена к объявлению);  
 резюме (форма прикреплена к объявлению);  
 копию паспорта; 
 копию диплома; 
 копию приложения к диплому; 
 заверенная выписка из зачетной книжки (для студентов последнего курса); 
 копии свидетельств, удостоверений по рабочим профессиям; 
 копию трудовой книжки (при наличии); 
 сведения о трудовой деятельности с ЕПГУ «Госуслуги»;  
 копию документа воинского учета. 

При оценке кандидатов учитываются научные публикации в СМИ, дипломы и гра-
моты лауреатов и участников научно-практических конференций. 

Победителям первого этапа будут направлены приглашения для участия в следую-
щем этапе конкурса. 

Второй этап состоится 20 апреля 2024 года в г. Новый Уренгой, где участни-
кам будут предложены конкурсные задания. 

Кандидаты, прошедшие второй этап, будут приглашены на третий заключительный 
этап конкурса. 

Третий этап будет проходить 22-24 апреля 2024 года посредством проведения 
собеседования с экспертами: ведущими специалистами и руководителями структурных 
подразделений дочерних обществ. 

Победителям заключительного этапа руководителями дочерних Обществ будут 
вручены именные сертификаты, гарантирующие трудоустройство на вакантные места 
стартовых позиций (рабочие профессии 4-х разрядов и должности инженеров, специали-
стов без категории) для работы традиционным или вахтовым методом работы. 

Дополнительную информацию Вы можете получить по телефону:  
(3494) 96-65-85,  e-mail: okms@ygd.gazprom.ru, а также на официальном сайте  


